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Frauen und Dienst in den Briefen des
Paulus
Wie sollten Leserinnen und Leser an die Lehre des Paulus über Frauen und Dienst herangehen?

Die Briefe des Paulus würdigen Frauen als tätige Mitarbeiterinnen, enthalten aber auch

Passagen, deren Folgen für Lehre und Leitung in der Gemeinde umstritten sind. Eine

verantwortungsvolle Lektüre berücksichtigt beide Arten von Belegen und unterscheidet

die gemeinsame christliche Würde von Debatten über bestimmte Ämter.

Die genannten Frauen lesen

Römer 16 empfiehlt Phöbe und würdigt Priska, Maria, Junia und andere Frauen im Umfeld des Paulus. Der

Philipperbrief bezeichnet Evodia und Syntyche als Mitarbeiterinnen am Evangelium. Diese Stellen

schließen eine Darstellung aus, in der Frauen in Mission und Dienst schlicht nicht vorkamen. Bestimmte

Titel und Aufgaben bedürfen weiterhin sorgfältiger Erklärung; der Text liefert nicht für jede genannte

Person eine vollständige Aufgabenbeschreibung.

Bibelstellen: Römer 16,1–16 · Philipper 4,2–3

Quellen: rom-16, php-4

Die schwierigen Texte im Blick behalten

In 1. Korinther 11 wird vorausgesetzt, dass Frauen beten und prophetisch reden, während 1. Korinther 14

und 1. Timotheus 2 Einschränkungen enthalten, deren Reichweite umstritten ist. Es gilt, Situation,

Wortschatz, Argumentationsgang und das Verhältnis der Stellen zueinander zu bedenken. Es hilft nicht,

die Einschränkungen zu tilgen oder sie so zu zitieren, als gäbe es die Stellen über die aktive Beteiligung

von Frauen nicht. Differenzierte Schlussfolgerungen erfordern mehr, als einzelne Verse

zusammenzustellen.

Bibelstellen: 1. Korinther 11,2–16 · 1. Korinther 14,26–40 · 1. Timotheus 2,8–15

Quellen: 1co-11, 1co-14, 1ti-2



Die wichtigsten christlichen Auslegungen benennen

Komplementaristische Auslegungen bekräftigen in der Regel die gleiche Würde und behalten zugleich

einige Lehr- oder Leitungsaufgaben in der Gemeinde dafür qualifizierten Männern vor. Egalitäre

Auslegungen verstehen die Einschränkungen in der Regel als situationsgebunden und bejahen die

Eignung von Frauen für diese Aufgaben. Innerhalb jeder Position gibt es Unterschiede. Die institutionelle

Stellungnahme der Talbot School of Theology ist ein komplementaristisches Beispiel und lehnt

ausdrücklich Dominanz ab; ihr Wortlaut sollte weder als die einzige an der Biola vertretene Sicht noch als

Befürwortung dieser Website dargestellt werden.

Bibelstellen: Galater 3,26–29 · 1. Timotheus 2,8–15

Quellen: gal-3, 1ti-2, talbot-women, cbe-equality

Mit Fairness und Respekt studieren

Erklären Sie, was eine Sicht behauptet, welche Textstellen zu ihrer Verteidigung herangezogen werden

und welchen Einwänden sie begegnen muss. Gehen Sie nicht davon aus, dass Meinungsverschiedenheit

Verachtung gegenüber Frauen oder Geringschätzung der Schrift beweist. Zugleich entschuldigen

theologische Etiketten niemals Missbrauch oder die Abwertung des Zeugnisses und der Gaben von

Frauen. Ein nützlicher nächster Schritt besteht darin, Römer 16 zusammen mit den umstrittenen Passagen

zu lesen und dabei ausdrückliche Aussagen getrennt von erschlossenen Ämtern und modernen

Anwendungen festzuhalten.

Bibelstellen: Römer 16,1–16 · 1. Korinther 12,12–27

Quellen: rom-16, 1co-12

Quellen

[rom-16] Romans 16, World English Bible Classic (public domain). Chapter linked for contextual reading; this guide

contains original explanation, not Scripture quotations. https://ebible.org/eng-web/ROM16.htm

[php-4] Philippians 4, World English Bible Classic (public domain). Chapter linked for contextual reading; this guide

contains original explanation, not Scripture quotations. https://ebible.org/eng-web/PHP04.htm

[1co-11] 1 Corinthians 11, World English Bible Classic (public domain). Chapter linked for contextual reading; this

guide contains original explanation, not Scripture quotations. https://ebible.org/eng-web/1CO11.htm

[1co-14] 1 Corinthians 14, World English Bible Classic (public domain). Chapter linked for contextual reading; this

guide contains original explanation, not Scripture quotations. https://ebible.org/eng-web/1CO14.htm

[1ti-2] 1 Timothy 2, World English Bible Classic (public domain). Chapter linked for contextual reading; this guide

contains original explanation, not Scripture quotations. https://ebible.org/eng-web/1TI02.htm

[gal-3] Galatians 3, World English Bible Classic (public domain). Chapter linked for contextual reading; this guide

contains original explanation, not Scripture quotations. https://ebible.org/eng-web/GAL03.htm

[1co-12] 1 Corinthians 12, World English Bible Classic (public domain). Chapter linked for contextual reading; this

guide contains original explanation, not Scripture quotations. https://ebible.org/eng-web/1CO12.htm
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[talbot-women] Talbot School of Theology, institutional position statement. Describes Talbot’s position and

distinguishes it from the range permitted across Biola. https://www.biola.edu/talbot/men-and-women

[cbe-equality] CBE International, statement of its egalitarian position; a primary account of this interpretation, not an

endorsement of Pauline Letters. https://www.cbeinternational.org/resource/men-women-and-biblical-equality/
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